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Praca socjalna

1. Charakter i cel pracy socjalnej

Praca socjalna jest formą wsparcia ukierunkowaną na poprawę funkcjonowania osób i rodzin w ich środowisku społecznym.

Jej głównym celem jest:

wzmacnianie samodzielności życiowej,
poprawa zdolności radzenia sobie z trudnościami,
wspieranie integracji społecznej.

2. Zakres działań

Praca socjalna prowadzona jest:

z osobami i rodzinami – w celu rozwijania lub wzmacniania ich aktywności i samodzielności życiowej,
ze społecznością lokalną – w celu zapewnienia współpracy i koordynacji działań instytucji oraz organizacji
działających na rzecz mieszkańców.

3. Formy realizacji

Praca socjalna może być prowadzona w oparciu o:

kontrakt socjalny – czyli porozumienie między pracownikiem socjalnym a osobą korzystającą z pomocy,
projekt socjalny – działania skierowane do określonej grupy lub społeczności.

4. Metody i zasady pracy

W pracy socjalnej stosuje się odpowiednie metody i techniki działania, z zachowaniem:

poszanowania godności człowieka,
prawa do samostanowienia,
indywidualnego podejścia do każdej osoby i rodziny.

5. Dostępność świadczenia

Praca socjalna świadczona jest:

bez względu na dochód osoby lub rodziny

co oznacza, że może z niej skorzystać każdy, kto potrzebuje wsparcia.


